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Praca w kancelarii
Wardynski i Wspolnicy

Aplikuj na praktyki

W kancelarii Wardyniski i Wspélnicy tgczymy
tradycyjne wartosci utozsamiane z profesjq
prawniczg z nowoczesnym podejsciem do
doradztwa prawnego.

W codziennej pracy kierujemy sie wartosciami
takimi jak: lojalno$¢, zaufanie, profesjonalizm,
zaangazowanie, kreatywnos¢, efektywnos¢,
komunikacja i umiejetnosé pracy w zespole.
Dbamy o pielegnowanie dobrej i przyjaznej
atmosfery w firmie.

Jestesmy kancelarig wielodyscyplinarng.
Wspdlnicy kierujq poszczegdlnymi praktykami
prawa, w ramach ktérych pracujq starsi

i mtodsi prawnicy. Prace prawnikéw wspierajq
m.in. asystentki, ttumacze (native speakers),
bibliotekarze, informatycy.



Praktyki

Co roku zapraszamy studentéw
po Il roku studiéw prawniczych

na ptatne praktyki.

Oferujemy dwa rodzaje praktyk:

o praktyki wakacyjne — miesieczne
praktyki w miesigcach letnich
(od czerwca do wrzeénia)

o praktyki dlugoterminowe - trzy-
miesigczne praktyki z mozliwosciq
przedtuzenia wspétpracy.

Najlepsi praktykanci mogqg kontynuowaé
wspotprace do momentu zakoriczenia
studiow.

Nasi praktykanci uczq sie warsztatu pracy
pod opiekg doswiadczonych prawni-
kéw: wspdtpracujq z jedng praktykg
prawa stajgc sie od poczqgtku cztonkiem
konkretnego zespotu i otrzymujqg zadania
adekwatne do swoich kompetencji.

Praktykanci uczestniczg w ciekawych
projektach merytorycznych i wspdéttworzqg
artykuty na nasz portal dla prawnikéw

i przedsigbiorcéw (codozasady.pl), blog
prawa nowych technologii (newtech.law),
blog prawa pracy (hrlaw.pl), zywy
komentarz PzP.

Tygodniowy plan praktyk jest elastycznie
dopasowywany do zaje¢ na uczelni,
oczekujemy jednak minimum trzech dni
dostepnosci. Praktyki mogq odbywac sie
w formie hybrydowej.

Studenci na praktykach dtugotermino-
wych mogq zosta¢ objeci benefitami, jakie
oferuje kancelaria (dofinansowanie opieki
medycznej, karta Multisport).

Jak aplikowaé?

Prosimy o wypetnienie formularza aplikacyjnego dostepnego na naszej stronie

internetowej w zaktadce ,kariera” oraz o zatgczenie cv i listu motywacyjnego.

Jesli aplikujesz na praktyki wakacyjne, w trzecim kroku formularza podaj miesiqc,

w ktérym chcesz odby¢ praktyki.



Poszukujemy kandydatéw, ktérzy:

o biegle postugujq sie jezykiem o lubiq pracowaé w zespole i dostrzegajqg
angielskim ptynqcq z tego wartosé

e interesujq sie réznymi obszarami » aktywnie rozwijajqg sie na polu eduka-
prawa oraz sq zmotywowani do nauki cyjno-zawodowym np. poprzez udziat

nowych zagadnien

o potrafig wyszukiwa¢, analizowadé

w konkursach i programach wymian
studenckich, dziatalnosé¢ w kotach
naukowych, publikacje itp.

informacje i wyciqga¢ trafne wnioski

» odpowiedzialnie i z zaangazowaniem

wykonujq powierzone zadania

Przebieg rekrutacji

Praktyki wakacyjne

Sposréd nadestanych cv zaprosimy grupe 10-12 oséb do wziecia
udziatu w assesment centre. Assesment centre to kilkugodzinne
spotkanie w kancelarii, podczas ktérego uczestnicy wykonu-

ja zadania merytoryczne weryfikujgce wiedze prawniczq oraz
kompetencje istotne w pracy prawnika. Uczestnicy biorq réwniez
udziat w wywiadzie ustrukturalizowanym w jezyku polskim

i angielskim.

Nasz assesment centre to nie tylko zadania do wykonania,
ale takze okazja do zdobycia praktycznych umiejetnosci
oraz dodatkowej wiedzy, ktéra przyda sie w przysztosci.

Praktyki
dlugoterminowe

Wybranych kandydatéw zapraszamy na spotkania indywidualne
z osobami z zespotu HR oraz z ekspertami z poszczegdlnych ze-

spotéw/praktyk prawa (wspdlnicy, partnerzy). Podczas rekrutacji
weryfikujemy réwniez ustng znajomos¢ jezyka angielskiego.




Staz dla absolwentow

prawa

Po uzyskaniu dyplomu ukonczenia
studidw najlepsi praktykanci mogq

zakwalifikowaé sie na staz.

Stazysci zdobywajqg doswiadczenia
w kilku (zwykle dwdch - trzech)
wybranych praktykach prawa pod
opiekq doswiadczonych prawnikéw.

Stazysci wykonujg zadania merytorycz-
ne, pracujqc przy realnych projektach.
Analizujg akty prawne i orzecznictwo,
przygotowujq raporty due diligence,
opracowujq opinie prawne, sporzgdzajqg
pisma procesowe itp. W zaleznosci od
obszaru specjalizacji charakter pracy
moze sie réznic.

WARDYNSKI | WSPOLNICY
Al. Ujozdowskie 10, 00-478 Warszawa

Przebieg stazu

Co do zasady staz rozpoczyna sie
w pazdzierniku.

Kazdy z etapdw stazu jest oceniany przez
opiekuna/opiekundéw stazu pod kgtem
zaréwno wiedzy merytorycznej, jak i kom-
petencji oczekiwanych w profesjonalnej
pracy z klientami. Stazysci otrzymujg
regularny feedback dotyczqcy ich pracy.

Po zakoriczeniu stazu (lub w jego trakcie)
najlepszym stazystom oferujemy dalszqg
wspotprace i mozliwosé pogtebiania
wiedzy w wybranej specjalizacji prawa.
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