luty 2024

Zapraszamy Cie do Bird & Bird na miesieczne praktyki
w celu zdobycia pierwszych doswiadczen zawodowych
oraz poglebienia wiedzy.

A moze bedziesz chcial zosta¢ z nami na dluzej?

Co chcemy Ci zaoferowac?

jednomiesieczny, ptatny staz w miesigcu wybranym przez Ciebie (lipiec, sierpien lub wrzesien)
dedykowanego opiekuna (w tym cotygodniowe spotkania 1:1 z Kubg Ruizem — Senior Counselem)
regularng informacje zwrotng o Twojej pracy, postgpach oraz obszarach rozwoju

prace z ekspertami i liderami na rynku w swoich dziedzinach

program szkolen dodatkowych przygotowany specjalnie dla uczestnikéw Praktyk Letnich

aktywny udziat w réznorodnych projektach dla klientéw lokalnych i miedzynarodowych

potencjalng mozliwos¢ nawigzania statej wspotpracy po zakohczeniu praktyk

kontakt z native speakerami sprawdzajgcymi Twojg prace

dostep do baz wiedzy prawniczej

Jezeli:

ukonczytas/ukonczytes co najmniej Il rok prawa

znasz jezyk angielski na poziomie C1 (warunek konieczny)

jestes dostepna/dostepny min. 4 dni w tygodniu

umiesz swobodnie obstugiwac programy MS Office

lubisz prace w zespole

masz zdolnos$¢ analizowania problemoéw i szukania wiasnych rozwigzan

chcesz podzieli¢ sie z nami swojg wiedzg i umiejetnosciami

Serdecznie zapraszamy!
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Jak sie zglosi¢:

Wyslij swoje CV wypetniajgc formularz rekrutacyjny tutaj i podaj preferowany miesigc do odbycia praktyk.

Nasze praktyki:

e Finansowania i regulacje finansowe e Podatki

e Prawo wtasnosci intelektualnej i nowych e Prawo ochrony danych osobowych
technologii

e Prawo spotek i handlowe

e Prawo pracy
e Prawo procesowe

o Fuzjeiprzejecia e Energetyka

e Nieruchomosci

Czekamy na Twoje zgloszenie do 15 kwietnia br.

Etapy rekrutacji to:

o test z wiedzy z jezyka angielskiego oraz rozmowa kwalifikacyjna w jezyku angielskim
e przygotowanie krotkiej wypowiedzi pisemnej na wybrany temat
e rozmowa z opiekunem praktyki i dziatem HR

O wszystkich etapach bedziemy informowac na biezgco.

twobirds.com

Abu Zabi e Amsterdam e Bratyslawa e Bruksela e Budapeszt e Casablanca e Dubaj e Dublin

e Diisseldorf e Frankfurt e Haga ¢ Hamburg e Helsinki ¢ Hong Kong e Kopenhaga e Londyn

e Luksemburg e Lyon e Madryt e Mediolan ¢ Monachium e Paryz e Pekin e Praga ¢ Rzym e San
Francisco e Shenzhen e Singapur e Sydney e Szanghaj e Sztokholm e Warszawa

Informacje zawarte w niniejszym dokumencie dotyczace kwestii technicznych lub zawodowych majg wytgcznie charakter informacyjny i nie stanowig
porady prawnej ani zawodowej. Zawsze nalezy skonsultowac¢ sie w przypadku konkretnego problemu prawnego z odpowiednim prawnikiem. Bird &
Bird nie ponosi odpowiedzialnos$ci za informacje zawarte w niniejszym dokumencie i zrzeka si¢ wszelkiej odpowiedzialno$ci w odniesieniu do tych
informacji.

Niniejszy dokument jest poufny. Bird & Bird jest, o ile nie zaznaczono inaczej, wtascicielem praw autorskich do niniejszego dokumentu i jego
zawarto$ci. Zadna czes$¢ tego dokumentu nie moze by¢ publikowana, rozpowszechniana, pozyskiwana, ponownie wykorzystywana lub reprodukowana
w jakiejkolwiek materialnej formie.

Bird & Bird jest miedzynarodowg praktykg prawnicza, w ktérej sktad wchodzi Bird & Bird LLP i podmioty z nig stowarzyszone, w tym Bird & Bird
Szepietowski i wspdlnicy sp.k. Biura Bird & Bird znajdujg sie w wyzej wskazanych lokalizacjach.

Bird & Bird Szepietowski i wspdlnicy sp.k.: sad rejestrowy — Sgd Rejonowy dla m.st. Warszawy Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego: KRS 0000313889: NIP 701-014-58-50: REGON 141571526.


https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=59d297dcba9b43d4b319dea9eb6cafff

